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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO DO PESSOAL DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL DE GOIAS -
APCEFI/GO

CAPITULO|_
DA ASSOCIAGAO

TiTULO |
DA NATUREZA JURIDICA

Art. 1° A Associacédo do Pessoal da Caixa Econémica Federal de Goias —~ APCEF/GO, registrada
no CNPJ sob o n° 02.089.118/0001-63, com sede na Av. T-1, esquina com Av. T-8, Quadra 53,
Setor Bueno, Goiania, Goids, CEP 74.210-098, neste estatuto designada apenas como
APCEF/GO, fundada em 15 de maio de 1960 sob a denominagao de Associagdo dos
Economiarios de Goias — ASEG, é uma associagdo de classe que congrega indistintamente
todos os empregados, ex-empregados e pensionistas da Caixa Econdmica Federal, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica
municipal, conforme Lei Municipaln® 5.057 de 23 de novembro de 1975, devidamente registrada
as fls. 163 v°, livro proprio, da Camara Municipal desta Capital, de natureza representativa, social,
cultural, esportiva e beneficente, com sede e foro em Goiania, Goias e jurisdicdo em todo o
Estado de Goias, regida na forma da Constituicdo, da Lei e pelo presente Estatuto.

Art. 2° A APCEF/GO é filiada & FENAE — Federagdo Nacional das Associagdes do Pessoal da
Caixa Econdmica Federal.

Art. 3° A APCEF/GO podera filiar-se a qualquer entidade, tendo em vista os objetivos expressos
no presente Estatuto e os interesses dos associados.

§ 1° A proposta de filiagdo devera ser aprovada pela Diretoria Executiva e homologada pelo
Conselho Deliberativo e por Assembleia Geral.

§ 2° A homologagéo da proposta de filiagéo fica dispensada quando o objetivo da filiagao visar
intercambio para obtencéo de beneficios exclusivamente esportivos ou socioculturais, podendo,
nesse caso ser implementada por ato administrativo da Diretoria Executiva.

Art. 4° A APCEF/GO podera participar em sociedades empresariais como socia cotista ou
acionista, voltadas para a pratica desportiva profissional e sociedades voltadas ao licenciamento
de marcas, vedada em qualquer hipétese a conferéncia de bens patrimoniais para integralizacéao
de capital subscrito.

Art. 5° A APCEF/GO podera atuar como estipulante de seguros coletivos em todos os ramos de
cobertura, inclusive seguro saude e previdéncia privada.

Art. 6° Complementarmente, a APCEF/GO podera desenvolver atividades ge bares, buffet,
lanchonetes e restaurantes, quer por autogestao ou de forma terceirizada.
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Art. 7° A Diretoria Executiva da APCEF/GO, mediante decisao colegiada, respeitado o quérum
minimo estabelecido no presente Estatuto, poderd determinar e fixar objetivos de natureza
filantropica e beneficentes a serem cumpridos pela APCEF/GO, dentro de suas finalidades, em
beneficio de entidades de assisténcia social, publicas ou privadas, que néo ultrapassarao 1%
(um por cento) do orgamento das receitas anuais.

Art. 8° A Diretoria Executiva da APCEF/GO, mediante decis&o colegiada, respeitado o quérum
minimo estabelecido no presente Estatuto, podera firmar convénios com entes publicos ou
privados, objetivando a utilizagao da capacidade ociosa instalada, de forma onerosa ou como
contrapartida de custeio e fiscal, ou ainda para formagao de atletas (praticas esportivas).

TiTULO li
DA FINALIDADE

Art. 9° A APCEF/GO tem por finalidade:

a) Congregar os empregados em atividade laboral, aposentados e pensionistas da Caixa
Econdmica Federal no ambito do Estado de Goias, estimulando unido e solidariedade entre
estes; promovendo esclarecimentos em torno de seus problemas e apoiando suas
reivindicagdes;

b) Prestar aos seus associados, dentro de suas possibilidades, na forma dos regulamentos ou
normas vigentes, assisténcia social, farmacéutica, médica e afim, juridica e técnica;

c) Promover e organizar eventos de natureza sociocultural; podendo receber doagdes e
contribuicoes de terceiros;

d) Desenvolver a pratica esportiva, propiciando a participacdo de equipes em campeonatos
oficiais ou ndo, nas respectivas modalidades;

e) Manter intercAmbio com as associagdes congéneres dos demais Estados, permutando
consultas, experiéncias e publicagdes; mantendo acordos ou convénios de interesses
reciprocos;

f)  Cooperar, no que lhe for de interesse, em beneficio da categoria, com os Orgaos
administrativos da CAIXA, FUNCEF ou outras entidades ligadas aos associados;

g) Operar em qualquer ramo ou atividade de interesse da APCEF/GO, de modo direto ou por
meio de subsidiaria, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo;

h) AAPCEF/GO tem legitimidade para representar os associados da categoria efetivo, judicial
ou extrajudicialmente: nos termos do inciso XXI do artigo 5° da Constituicéo da Republica
e para os fins da Lei n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), em especial para o
que se refere o artigo 82, 1V, da referida lei; e, também, tendo em vista as finalidades da
Lei n® 7.347/85 (Lei da Acdo Popular), dispensada a autorizacao da Assembleia Geral;

i) A APCEF/GO podera filiar-se as federagdes esportivas amadoras e outras, tendo em vista
os interesses dos associados, respeitados a sua propria soberania e autonomia;

j)  Apoiar os movimentos reivindicatérios dos empregados da categoria, bem como o0s
movimentos que tenham por finalidade melhoria das condigdes de trabalho e salarios;

k) E vedada a APCEF/GO a outorga de aval, fianga ou a concesséo de \'arta de fianga, a

qualquer titulo ou sob qualquer pretexto. //’:r (
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TiTuLo i
DA SEDE E SUBSEDES

Art. 10. A APCEF/GO com sede na Av. T-1, esquina com Av. T-8, Quadra 53, Setor Bueno,
Goiania, Goias, estende suas atividades a todo o territério do Estado de Goias, podendo criar
subsedes.

Art. 11. O processo de criagéo e formagéo da subsede sera coordenado pela Diretoria Executiva
da APCEF/GO, devendo ser solicitado pela maioria absoluta dos associados efetivos lotados nas
unidades que manterdo a nova subsede.

§ 1° A solicitagdo para criagdo de subsede deve ser aprovada pela Diretoria Executiva e
homologada pelo Conselho Deliberativo da APCEF/GO.

§ 2° A Diretoria Executiva coordenara as diretorias das subsedes, balizando a autonomia
financeira e administrativa de cada regional.

§ 3° Para a criagao de subsede é indispensavel o estudo da viabilidade econdmica para a auto
sustentacao e gestdo da mesma.

Art. 12. As subsedes terdo regulamento de funcionamento préprio e administracéo
descentralizada.

Art. 13. A todas as subsedes sera assegurado o repasse de verbas oriundas das mensalidades
dos associados de sua localidade ou regido, que serdo repassadas até o 5° dia util subseqtiente
ao recebimento das contribui¢des.

Paragrafo Unico. Serdo garantidas as subsedes existentes e as que vierem a ser criadas um
repasse minimo de 70% do total das mensalidades dos associados a elas vinculados.

Art. 14. As subsedes poderdo firmar convénios com entidades, empresas € associagoes
reconhecidamente iddneas, para que seus empregados e filiados possam ingressar na Categoria
de Associado Usuario, visando o incremento da receita das subsedes. Tais convénios deverao
ser autorizados pela Diretoria Executiva.

TiTULO IV )
DO PRAZO E DA DISSOLUGAO

Art. 15. E indeterminado o prazo de duragdo da APCEF/GO.

Art. 16. A dissolucdo da entidade bem como a destinagédo do seu patrimbnio somente podera
ser decidida em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, cuja instalagao
dependera do quorum minimo de 2/3 dos associados efetivos presentes a Assembleia Geral.

Art. 17. No caso de dissolugdo da APCEF/GO, os bens restantes, depois de liquidadas todas as
obrigagdes sociais seréo revertidos aos associados patrimoniais em dia com suas contribuicoes,
obedecidas as seguintes condigbes:

§ 1° Entende-se por sécio patrimonial o associado efetivo, empregado Caixa ativo ou aposentado.
Os direitos patrimoniais dos associados ndo se transmitem aos herdeiros erg)aso de morte do
™
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§ 2° A quota parte de cada associado patrimonial serd proporcional ao seu tempo de
contribuigdo/associagdo na APCEF/GO.

§ 3° O associado que deixar de contribuir para a APCEF/GO perde o tempo de contribuigéo para
efeito de apuragdo de sua quota parte, relativo ao tempo que deixou de contribuir. Caso volte a
se associar e contribuir, iniciara novamente a contagem, devendo ser considerado o tempo de
contribuicdo anterior.

§ 4° A apuragéo do tempo de contribuicdo sera contada em meses.

§ 5° A Diretoria Executiva apurard o tempo de contribuicdo dos associados patrimoniais, 0s
valores das contribuigdes a serem revestidos a cada um, elaborando planilha detalhada, a qual
sera submetida ao Conselho Deliberativo e Assembleia Geral, para homologagéo.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

TiTULOI
DA CLASSIFICAGAO

Art.18. Os associados séo classificados nas seguintes categorias:

| Efetivos: Os empregados, ex-empregados, aposentados e pensionistas da CAIXA que
contribuirem regularmente com a APCEF/GO;

| Patrimoniais; Os associados pertencentes a categoria de Efetivos, exceto os pensionistas;

Il Contribuintes:
a) Os empregados da APCEF/GO e de empresas ligadas & APCEF/GO ou a FENAE,
enquanto empregados dessas empresas forem;

b) Estagiarios que cumprem estagio de trabalho na CAIXA, enquanto durar o estagio;

c) Empregados de 6rgdos e entidades associativas que firmarem convénios especificos para
esse fim, com aprovacgao prévia do Conselho Deliberativo.

IV Usuérios: Aqueles que admitidos na APCEF/GO mediante apresentagéo de um associado
efetivo, sob sua inteira responsabilidade. A admiss&o ficara condicionada a aprovagéo da
Diretoria Executiva e ao pagamento de “joia” em valor estipulado pela Diretoria Executiva.

V  Beneméritos: Os associados empregados CAIXA que forem ou vierem a ser agraciados
com este titulo por relevantes servigos prestados 8 APCEF/GO, mediante proposta da
Diretoria Executiva e aprovagéo da Assembleia Geral por maioria simples.

VI  Honorérios: Aqueles que, embora estranhos a CAIXA, forem declarados merecedores desta
distingao por contribuicdo ao processo da APCEF/GO, mediante proposta da Diretoria
Executiva e aprovacéo da Assembleia Geral por maioria simples.

VIl Associado Atleta: Pessoas que representardo a APCEF/GO nas diversas modalidades
esportivas em que a associagdo mantenha a filiagdo com entidades esportivas especificas,
a critério da Diretoria Executiva e aprovagéo pelo Conselho Deliberativo.

VIIl Dependentes: Sdo considerados dependentes dos associados para fins das atividades
oferecidas pela APCEF/GO:

a) o cdnjuge, companheiro(a) em unido estavel, com filhos em comum, ou jm mais de dois

anos de coabitagéo; ]A
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b) ex-cdnjuge que recebe penséo alimenticia judicial;

¢) filhos e enteados, solteiros menores de 21 (vinte e um) anos de idade, que ndo exergam
atividade remunerada;

d) menor de 21 (vinte e um) anos de idade, solteiro, que se ache sob tutela do titular, por
determinagéo judicial;

e) filhos portadores de deficiéncia, incapazes para o trabalho e cuja condigdo seja atestada
pelo INSS ou por médico especializado, independente da idade.

§ 1° Os dependentes constantes do item “d” somente poder&o ser inscritos como tal se
possuirem, cumulativamente, as seguintes condigées:

a) inexisténcia de qualquer fonte de renda;

b) dependéncia econdmica do associado;

c) comprovagao de que reside com o associado;

d) inscrigdo junto & Receita Federal, como dependente para fim de imposto de renda.

§ 2° Os filhos ou enteados, maiores de 21 (vinte € um) anos e menores de 24 (vinte e quatro)
anos de idade, solteiros, estudantes de cursos de 1°, 2°, ou 3° grau, supletivo, pré-vestibulares
ou pés-graduacdo, que nio exergcam atividades remuneradas, poderéo continuar como
dependentes.

§ 3° Os dependentes constantes do paragrafo anterior deste artigo terao suas carteiras emitidas
com a validade de um ano.

§ 4° Para cada revalidagao, o associado tera que comprovar as condi¢des previstas no paragrafo
primeiro.

§ 5° O dependente de associado efetivo, filho e/ou filha, que venha a perder a condigcdo de
dependéncia poderad se tornar associado usuario se, mediante proposta, for aceito, com
pagamento de “j6ia” conforme o seguinte:

a) Isento do pagamento da “joia” para a primeira associagéo na condigéo de associado usuario
filho ou filha de associado efetivo,

b) Pagamento de 50% (cinquenta por cento) do valor da “joia” vigente na data da segunda
associacdo na condigcdo de associado usuario filho ou filha de associado efetivo;

c) A partir da terceira associagéo na condigéo de associado usuario filho ou filha de associado
efetivo, sera cobrado pagamento integral do valor da “joia” vigente na data da associagao.

§ 6° O nuimero de associados, nas categorias “Usuarios” e “Contribuintes’, ndo podera exceder
a 1/2 (metade) dos associados “Efetivos”.

§ 7° O valor da contribuigdo do Associado Atleta sera definido pela Diretoria Executiva, podendo
inclusive ser isento.

§ 8° Os ex-empregados, cujo desligamento ndo tenha mantido vinculo com a FUNCEF, serao
equiparados aos associados usuarios para fins de contribuigao.

Art. 19. Sera aplicada a pena de excluséo prevista no art. 37° ao associado que deixar de pagar
a mensalidade por periodo superior a 3 (trés) meses, consecutivos ou néo. r
_ I l
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CAPITULO Il
DAS FONTES DE RECURSOS

TiTULOI
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 20. Os associados pagardo mensalidade, observadas as excegoes previstas neste Estatuto,
que serdo reajustadas, quando necessario, pela Diretoria Executiva.

Art. 21. Os associados terdo o valor de suas mensalidades, convites e taxas associativas,
inclusive a “joia” de admisséo, fixadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo tGnico. O valor da joia de admisséo sera cobrado do Associado “Usuario” e “Atleta”,
sendo que o associado usuario transferido de outro estado tera desconto de 50% (cinquenta por
cento) do valor da joia vigente a época da transferéncia.

Art. 22. Adicionalmente os associados de todas as categorias contribuirdo com o valor
equivalente a sua mensalidade normal, na forma de décima terceira mensalidade. Esse valor,
independentemente da mensalidade normal, sera cobrado em duas parcelas, nos meses de
fevereiro e novembro, ou naqueles em que a Caixa/Funcef realizarem o adiantamento e
complemento do beneficio do décimo terceiro salario aos seus funcionarios da ativa e
aposentados/pensionistas.

Art. 23. A APCEF/GO tera como fontes de recursos para custeio, manutengéo e investimentos,
as contribuicées dos associados, aluguéis de espagos de suas sedes sociais, taxas cobradas
em razdo de treinamentos, atividades esportivas e culturais oferecidas pela APCEF/GO,
doagdes, convénios, demais verbas relacionadas a exploragéo de bar, buffet e restaurantes e
demais espacos localizados nas sedes da APCEF/GO, valores arrecadados em festas
beneficentes e demais taxas relacionadas com as atividades da APCEF/GO.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

TiTULO |
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 24. Sao direitos de todos os associados:

a) Utilizar plenamente os servicos da APCEF/GO, de acordo com as normas e regimentos
internos;

b)  Formular pedido, sugestdo ou reclamagéo mediante registro no livro de ocorréncias, ou por
meio dos demais canais disponibilizados pela APCEF/GO;

c) Representar contra qualquer associado ou o6rgdo social que cause dano moral e/ou
patrimonial & associacgao;

d) Frequentar todas as dependéncias e sedes da APCEF/GO, de acordo com as normas
baixadas pela Diretoria Executiva, observados o Estatuto e Regimentos Internos;

e) Expressar livremente o pensamento, por qualquer dos meios admitidos em direito;
f) Receber informagées, relativas a APCEF/GO, de int --e\sse particular ou cgletivo, >/(
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Art. 25. Sao direitos exclusivos dos associados Efetivos/Patrimoniais:

a)
b)

c)

d)

Participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado;

Requerer, em numero de 1/5 (um quinto) dos associados, convocagéo de Assembleia
Geral, nos termos deste Estatuto;

Participacdo em qualquer reunido da Diretoria Executiva, bem como do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, com direito a voz e né&o a voto;

Receber ou ter acesso ao estatuto social via site, ou qualquer outra publicagéo feita pela
APCEF/GO.

TiTuLoO Il
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 26. Sao deveres de todos os associados:

a)
b)

c)

d)

Contribuir com todos os meios possiveis para que a APCEF/GO realize sua finalidade;

Respeitar, cumprir e fazer cumprir este estatuto, regulamentos, os regimentos internos, as
decisées e normas baixadas pelos poderes sociais da APCEF/GO;

Portar-se convenientemente sempre que estiver em causa sua condigdo associativa,
mesmo que fora da sede da APCEF/GO;

Abster-se de qualquer manifestagéo de assuntos de natureza racial, ideoldgica, religiosa,
sexual, e assédio de qualquer natureza, nas dependéncias e nas redes sociais da
APCEF/GO, sob pena de exclusdo em carater irrevogavel, conforme previsto no inciso IV
do art. 33;

Zelar pela conservagao dos bens iméveis, méveis e materiais esportivos, indenizando a
APCEF/GO pelos prejuizos que eventualmente venha a causar;

Comunicar, pelos canais disponibilizados pela APCEF/GO, qualquer alteragdo em seus
dados cadastrais, tais como mudanga de residéncia, estado civil, nhascimento de filho,
celular, e-mail, dentre outros;

Satisfazer pontualmente os pagamentos das contribui¢des, taxas e as demais obrigagoes
associativas;

Exercer com responsabilidade, sem qualquer remuneragéo, cargo, fungéo ou atividade para
a qual for eleito ou nomeado;

Tratar a todos com respeito e urbanidade, de modo especial aos demais associados,
empregados e membros dos Poderes Sociais da APCEF/GO;

Comparecer/acessar as Assembleias Gerais, no caso dos associados efetivos e
patrimoniais;

Exibir a carteira ou identificagdo social sempre que Ihe for solicitada;

Os associados investidos em mandato eletivo, ou nado, serdo responsabilizados por seus
atos manifestadamente contrarios ao presente Estatuto;

A exclusdo do quadro social ndo exime o associado da obrigagdo do pagamento das
contribuicdes atrasadas e das dividas contraidas.

Paragrafo unico. Ninguém se escusara de cumprir o presente Estatuto, que se encontra
disponivel nos canais de comunicagédo da APCEF/GO, alegando que n&o o conhege.
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TiTuLo
DAS RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 27. Os associados n&o responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagées da
APCEF/GO.

Art. 28. Os associados investidos de mandato eletivo ou designados para o exercicio de cargo
junto aos poderes sociais serdo responsaveis pela pratica de atos manifestamente contrarios ao
presente Estatuto.

Art. 29. Os associados que, no exercicio de fungéo de diregado na APCEF/GO, vierem a praticar
atos lesivos ao seu patrimdnio, serdo obrigados ao ressarcimento na forma da lei civil e sem
prejuizo da responsabilidade penal, quando for o caso.

Paragrafo Unico. Os prejuizos causados, os pagamentos de multas, juros, etc. por atos tidos
como de ma gestao também serdo objeto de ressarcimento.

Art. 30. Os associados em geral ressarcirdo os prejuizos e danos materiais causados a
APCEF/GO, por dolo ou culpa, praticados por eles proprios, dependentes ou convidados.
Também serdo responsaveis pelo pagamento de dividas contraidas com a APCEF/GO e pelas
contribuigées atrasadas, mesmo em caso de exclusdo do quadro social.

TiTULO IV
DA DISCIPLINA

Art. 31. A transgressdo dos dispositivos constantes no presente Estatuto bem como do
Regimento Interno, Regulamentos e Normas emanadas pelos Poderes Sociais da APCEF/GO
implicarao penalidades, de acordo com o Capitulo V, considerando a gravidade da falta cometida
pelo associado, dependentes ou convidados.

CAPITULO V
DAS INFRAGOES E DAS PENALIDADES

TiITULO |
DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art. 32. Constituem infragdes os atos praticados por associados de qualquer categoria, por seus
dependentes ou convidados, atentatérios a moralidade, a disciplina e ao patriménio da
APCEF/GO, bem como a infringéncia ao Estatuto e aos demais regulamentos, resolugdes,
normas e decisdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. As infragbes cometidas pelos dependentes ou convidados serdo de
responsabilidade dos associados responsaveis. /)
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Art. 33. O associado, seus dependentes e convidados s&o passiveis das seguintes penalidades,
quando infringirem disposiges do Estatuto e demais Regulamentos, Resolugdes, normas e
decisdes da Diretoria Executiva:

| adverténcia verbal;

Il adverténcia por escrito;

Il suspenséo;

IV excluséo;

V perda ou cassagdo de mandato.

Paragrafo Unico. Toda e qualquer penalidade, tanto do titular, quanto de seus dependentes e
convidados, sera obrigatoriamente anotada no histérico cadastral do associado.

Art. 34. Em carater meramente disciplinar ou preventivo, podera qualquer Diretor ou Conselheiro,
no exercicio de suas funcdes, fazer adverténcia verbal ao associado.

Art. 35. A adverténcia por escrito é aplicavel aos atos simples, primarios, nas transgressoes
disciplinares, estatutarias, regimentais ou regulamentares de menor gravidade, assim entendida
pelo Comité Disciplinar.

Art. 36. A suspenséo sera aplicada nos seguintes casos:

I Reincidéncia de infracéo ja punida com adverténcia por escrito, antes de transcorrido prazo
de 12 (doze) meses da data da adverténcia;

I Desrespeitar, por palavras ou gestos, membros dos poderes sociais da APCEF/GO,
empregados, prestadores de servigo, outros associados e convidados;

Il Recusa infundada em acatar determinagdo regulamentar de qualquer dos poderes sociais
da APCEF/GO;

IV Agressdo verbal ou moral a qualquer frequentador ou empregado, nas dependéncias da
APCEF/GO ou em outro lugar onde estiver participando de atividades relacionadas com a
APCEF/GO, salvo em caso de legitima defesa,

V  Prejuizos ou danos materiais causados ao patriménio social da APCEF/GO, sem a devida
reparacéo do dano ou indenizagéo no prazo estipulado;

VI Infracéo as disposigdes estatutarias da APCEF/GO;

VIl Ceder a carteira de identificacdo social a terceiros, a fim de Ihe facilitar o ingresso nas
dependéncias da APCEF/GO,;

VIl Participar, incitar ou manifestar-se em campanha nociva ou contra os interesses sociais da
APCEF/GO;

IX Desidia no desempenho de cargo eletivo ou nhomeado;

X  Deixar de participar, sem causa justificada assim julgada pelo Diretor de Esportes, de
qualquer atividade esportiva ou evento para o qual tenha se inscrito oficialmente;

Xl  Ingresso nas dependéncias da APCEF/GO portando arma de fogo ou qualquer outro tipo
de arma, independentemente de possuir porte legal.

§ 1° A pena de suspenséo priva o associado de seus direitos, subsistindo as obrigacdes;

§ 2° A pena suspensdo sera graduada de acordo com a gravidade da infracéo, conforme
entendimento do Comité Disciplinar, ndo podendo ser superior a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 37. Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que deixar de pagar a mensalidade por

periodo superior a 3 (trés) meses, consecutivos ou nao. J)) /
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Art. 38. A exclusdo sera aplicada também nos seguites casos:

| Reincidéncia de infragdo j& punida com suspens&o, antes de transcorrido o prazo de 12
(doze) meses;

I Prevaricagdo no desempenho de qualquer cargo para o qual tenha sido eleito ou nomeado;
Il Falta de probidade;
IV Né&o indenizar a APCEF/GO por danos causados por si, seus dependentes e convidados;

V  Agredir fisicamente qualquer associado, frequentador ou empregado ou prestador de
servico, nas dependéncias da APCEF/GO ou em outro lugar onde estiver participando de
atividades relacionadas com a Associagao, salvo em caso de legitima defesa;

VI Além das faltas relacionadas nos artigos, outras por suas circunsténcias poderéo ser
consideradas graves, a juizo do Comité Disciplinar.

Paragrafo Gnico. O associado passivel da pena de exclus&o prevista neste artigo sera notificado
dos motivos que o sujeitam & pena para que apresente sua defesa.

Art. 39. A aplicacao de penalidade, salvo os casos previstos no art. 41°, sera decidida pelo
Comité Disciplinar, e as penas serdo comunicadas ao associado, por escrito, e anotadas em seu
cadastro.

Paragrafo tunico. O Comité Disciplinar serd composto por trés Diretores indicados pela Diretoria
Executiva, e o processo tramitara nos termos do Estatuto, normas e demais regulamentos
aprovados pela Diretoria Executiva.

Art. 40. Em caso de infragdo sujeita a qualquer das punigdes citadas no art. 33, incisos lll e v,
o Comité Disciplinar, assim que tomar ciéncia do fato, podera preventivamente suspender o
exercicio dos direitos do associado, até que o fato seja julgado.

Paragrafo unico. Ao associado punido com quaisquer das penalidades previstas no art. 33,
insicos Ill e IV é assegurado o direito 4 mais ampla defesa, mediante recurso a ser apresentado
ao Conselho Deliberativo, dentro do prazo de 5 (cinco) dias corridos, pedindo reconsideracao da
pena que lhe tenha sido imposta.

Art. 41. Compete ao Conselho Deliberativo a aplicagdo de penalidade aos associados
Honorarios e Beneméritos, membros eleitos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
proprio Conselho Deliberativo.

§ 1° Ao associado Honorario, Benemérito ou membro eleito da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e do Conselho Deliberativo punido com quaisquer das penalidades previstas no art. 33,
incicos Ill e IV é assegurado o contraditério, a ampla defesa, mediante recurso a ser apresentado
ao Conselho Deliberativo, dentro do prazo de 5 (cinco) dias corridos, apresentando suas
justificativas e pedindo reconsideragéo da pena que lhe tenha sido imposta.

§ 2° Todos os recursos previstos neste Capitulo V terdo efeito suspensivo.
§ 3° A cassagdo do mandato de qualquer membro eleito da Diretoria Executiva, do Conselho

Fiscal e do Conselho Deliberativo sera aplicada pela Assembleia Geral, por maioria simples,
podendo ser proposta por qualquer dos Poderes Sociais.
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CAPITULO VI
DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO

TiTULO | _
DA ADMISSAO

Art. 42. A admissdo dos associados se dara por formalizagdo de proposta por parte do
interessado, ao Diretor Presidente da APCEF/GO, o qual deliberara sobre o pleito.

Paragrafo Gnico. A admissdo dos associados na modalidades Beneméritos e Honorarios se
dara conforme previsto nos incisos V e VI do art. 18.

TITULO Il
DO DESLIGAMENTO
Art. 43. O desligamento do associado se dara:
| Por morte;
I Por requerimento do interessado;
Il Porexclusdo conforme inciso IV do art. 33.

Paragrafo unico. Ocorrendo a morte do Associado Efetivo, o conjuge supérstite passara a
condicdo de associado Efetivo, qualificado como pensionista.

CAPITULO VII
DOS PODERES

TITULO | )
DA SOBERANIA E FORMA DE EXERCICIO DO PODER

Art. 44. Todo poder emana dos associados efetivos, que o exercem nos termos do presente
Estatuto.

Art. 45. Sdo Poderes Sociais da APCEF/GO:

I Assembleia Geral;

i Conselho Deliberativo;

Il Diretoria Executiva;

IV Conselho Fiscal.

TiTULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 46. A Assembleia Geral é o poder maximo de deliberagdo da APCEF/GO, composta pelos
associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais.
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§ 1° A Assembleia Geral serd ordinaria ou extraordinaria, podendo ser realizada de forma
presencial, virtual ou hibrida, a critério da Diretoria Executiva.

§ 2° A Assembleia Geral se reunira:

| Ordinariamente a cada ano, no més de junho para apreciagéo do Balango Patrimonial e da
Prestacéo de Contas da Diretoria Executiva, relativo ao exercicio anterior,

Il Ordinariamente a cada 3 (trés) anos, na primeira quinzena do més de outubro, para 0s fins
do disposto no Capitulo X — Do Processo Eleitoral;

Il Extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 47. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Diretor Presidente da Diretoria
Executiva, por qualquer dos 4 (quatro) Poderes Sociais, ou por requerimento de pelo menos 1/5
(um quinto) dos associados efetivos, em dia com seus pagamentos/obrigagdes financeiras com
a APCEF/GO.

Paragrafo Gnico. O requerimento com as assinaturas dos associados para convocagdo de
Assembleia Geral sera encaminhado a Diretoria Executiva, que procedera imediatamente a
publicacéo do Edital de Convocagéo da Assembleia.

Art. 48. A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a por editais afixados na sede da APCEF/GO,
na pagina eletrénica, nas redes sociais e demais canais de comunicagéo da APCEF/GO. O edital
devera conter a forma, o canal ou local, o dia e a hora da Assembleia, e a ordem do dia,
obedecendo os seguintes prazos:

| A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada com no minimo 10 (dez) e no maximo
30 (trinta) dias corridos de antecedéncia;

Il A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada em até 5 (cinco) dias corridos de
antecedéncia.

Paragrafo Unico. Nenhum assunto estranho a ordem do dia podera ser tratado na Assembleia
Geral.

Art. 49. A Assembleia Geral sera instalada no dia, hora e local marcados no edital, com a
presenga de, no minimo, metade mais um dos Associados Efetivos em dia com seus
pagamentos/obrigacdes financeiras, e meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

§ 1° A Assembleia Geral sera instalada pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva ou, na sua
falta, pelo Diretor Vice-Presidente ou, na falta de ambos por qualquer membro da Diretoria
Executiva indicado, ou por membro do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal.

§ 2° A lista de presengas da Assembleia Geral podera ser consolidada de forma fisica, virtual ou
hibrida, bem como as assinaturas poderdo ser tomadas de maneira fisica ou eletrénica, néo
sendo admitida representagéao.

§ 3° A Ata dos trabalhos e resolugbes da Assembleia Geral serd lavrada pelo Secretario da
Assembleia, registrada em livro proprio e assinada pelos membros da mesa indicados pelo
Presidente, e ainda por quantos associados presentes na reuni&o, que o queiram fazer.
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Art. 50. Compete a Assembleia Geral:

I Eleger o Presidente e Secretario da Assembleia Geral;

I Instaurar o processo eleitoral, definir a data da votagao e formar a Comisséo Eleitoral;
Il Apreciar anualmente o Balango e a Prestagédo de Contas da Diretoria Executiva,

IV  Deliberar sobre a dissolugdo, bem como, sobre a partilha do patriménio da APCEF/GO, nos
termos do Capitulo |, Titulo IV — Do Prazo e da Dissolugéo, deste Estatuto;

V  Reformar o Estatuto, total ou parcialmente, mediante proposta de qualquer dos Poderes
Sociais, na forma do art. 47, convocada exclusivamente para esse fim, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias corridos. A Diretoria Executiva divulgara as propostas de
modificagdes aos associados até 15 (quinze) dias antes da Assembleia. Para alteragéao do
Estatuto sera exigido o voto favoravel de no minimo 2/3 (dois tergos) dos presentes;

VI Autorizar a alienagdo ou doagdo de iméveis de propriedade da APCEF/GO, mediante
proposta da Diretoria Executiva previamente aprovada pelo Conselho Deliberativo;

VIl Decidir, de forma definitiva, sobre a cassagdo do mandato de membro eleito da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Art. 51. As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos votos.

Paragrafo Unico. Sera considerada para todos os efeitos, nas deliberagGes das Assembleias
Gerais, a quantidade total de associados presentes na reunido, fisicamente e virtualmente, no
momento da votagéo.

Art. 52. Compete ao Presidente da Assembleia Geral.
I Dirigir e manter a ordem dos trabalhos;

i Proclamar as resoluges do plenario, vetando as decisdes infringentes ao presente
Estatuto.

Art. 53. Compete ao Secretario da Assembleia Geral redigir e lavrar a ata, a qual devera ser
assinada na forma do paragrafo terceiro do Art. 49.

TiTULO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 54. O Conselho Deliberativo sera composto de 11 (onze) membros efetivos, eleitos de
acordo com este Estatuto.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 3 (trés) anos, podendo o
Conselheiro ser reeleito sucessivamente.

§ 2° Serao considerados suplentes todos os candidatos que nao obtiverem classificagéo entre
os 11 (onze) membros permanentes.

§ 3° Em caso de vacancia no Conselho Deliberativo, por qualquer motivo, serg convocado o
suplente mais votado, obedecida a ordem crescente de votagao. -
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Art. 55. Compete ao Conselho Deliberativo:

I Eleger, dentre os préprios membros, o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario na
primeira reunido ordinaria;

I Aprovar a venda, alienacéo ou doagdo de iméveis ou valores mobiliarios, de propriedade
da APCEF/GO;

Il Apreciar e aprovar, se for o caso, as despesas, investimentos e/ou aplicagées de recursos
propostas pela Diretoria Executiva, cujo valor individual seja igual ou superior a 60
(sessenta) salarios minimos;

IV Analisar e deliberar sobre os recursos quando da aplicagdo de penalidades pelo Comité
Disciplinar, bem como, decidir sobre a exclusdo do associado do quadro associativo,
conforme dispositivos contidos paragrafo primeiro do art. 40 do presente Estatuto;

V  Analisar e deliberar sobre os requerimentos de impugnacao de candidaturas conforme
dispositivo contidos no art. 115 deste Estatuto;

VI Deliberar sobre aplicagdo de penalidade aos associados Honorarios e Beneméritos,
membros eleitos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do préprio Conselho
Deliberativo, conforme previsto no art. 41 deste Estatuto;

VIl Assumir os trabalhos da Diretoria Executiva na hipétese de destituigdo ou rentincia coletiva
dos diretores, marcando novas eleigdes no prazo maximo de 90 (noventa) dias;

VIII Convocar Assembleia Geral Extraordinaria quando julgar necessario;

IX Examinar as atas das reunides da Diretoria Executiva e quaisquer documentos da
APCEF/GO, bem como de suas subsedes e subsidiarias;

X  Examinar e aprovar o projeto orcamentario para o exercicio seguinte, até o final do més de
dezembro do ano anterior a que se referir o dito projeto;

Xl  Examinar, fiscalizar e aprovar os documentos da tesouraria, a escrituragéo, os balancetes
e os balangos ou quaisquer outros documentos das areas de atividades da APCEF/GO ou
suas subsedes e subsidiarias;

XIl Livremente examinar a iniciativa do associado efetivo que lhe submeter alguma matéria a
apreciacdo conforme arts. 24 e 25 deste Estatuto,

XIll Interpretar o presente Estatuto e resolver os casos omissos;

XIV Apreciar e deliberar sobre as propostas encaminhadas pela Diretoria Executiva;

XV Homologar proposta de criagéo de Subsedes, ap6s aprovagéo da Diretoria Executiva.
Art. 56. O Conselho Deliberativo reunir-se-a mediante a prévia convocacgéo de seu Presidente,
ou da Diretoria Executiva, ou de no minimo 3 (trés) conselheiros, instalando-se com a presenca

minima de 5 (cinco) membros permanentes, reunindo-se ordinariamente pelo menos 1 (uma) vez
a cada trimestre e extraordinariamente sempre que for necessario.

Art. 57. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo convocar as reunibes, dirigir os
trabalhos, articular-se com os demais Poderes Sociais e convocar, em caso de vacancia, 0s
membros suplentes.

Paragrafo Gnico. Os pedidos de licenga ou renuncia do cargo seréo decididos pelo Presidente
do Conselho Deliberativo ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente.

Art. 58. Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo substituir o Presidentg
de impedimento deste e assumir definitivamente o cargo no casq_de sua vacancia/,

G W
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Art. 59. Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo redigir, lavrar e assinar as atas das
sessdes e supervisionar os trabalhos de secretaria do Conselho.

Art. 60. O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva poderdo reunir-se conjuntamente,
respeitando-se a autonomia prépria de cada orgao.

Paragrafo Gnico. Qualquer associado podera participar da reuniao do Conselho Deliberativo
com direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 61. Perdera o mandato o conselheiro que nao atender as seguintes condigdes:

| nao comparecer a 3 (irés) reuniées consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem justificativa,
durante o mandato;

Il cometer infragdes, sempre com julgamento do Conselho Deliberativo;
Il por solicitagdo escrita do proprio membro, pedindo sua excluséo do quadro de conselheiros.
Paragrafo unico. Seréa inelegivel para o préximo triénio o conselheiro que perder o mandato.

TITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 62. A Diretoria Executiva sera composta de 12 (doze) membros com pasta designada e 6
(seis) membros denominados diretores executivos suplentes, eleitos com mandatos de 3 (trés)
anos.

§ 1° A Diretora Executiva sera composta dos seguintes cargos:

| Diretor Presidente

Il Diretor Vice-Presidente

Il Diretor Administrativo

IV Diretor Financeiro

V  Diretor de Comunicagéo Social e Marketing
VI Diretor Sociocultural e Diversidade

VIl Diretor de Assuntos dos Aposentados
Xl Diretor de Relagdes Trabalhistas

IX Diretor do Interior e Subsedes;

X  Diretor Juridico

XI  Diretor de Esportes

XlIl Diretor de Tecnhologia e Inovagao

§ 2° Excepcionalmente, no caso de vacéncia na Diretoria Executiva, por gualquer motivo
(desconstituigdo, rendncia, ou outro), esta escolhera um nome dentre os que compéem o rol dos
diretores denominados de executivos suplentes para completar o quadro dos diretores, podendo
inclusive promover remanejamento dos titulares entre as diversas pastas.

Art. 63. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses, e
extraordinariamente sempre que necessario, de forma presencial, virtual ou hibrida, com a
presenga minima de metade mais um dos Diretores, mediante convocagéo regular por qualquer
membro da Diretoria Executiva, exceto nos casos de quérum excepcional previsto neste Estatuto.

reuniao e inseridas em ata.

X

Paragrafo tnico. As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes na
/ |
s \}Y *1
/ 3
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Art. 64. Compete a Diretoria Executiva:

Vi

\l

VIl

Xl

Xl

Xl

XIV

XV

XVI

XVII

Dirigir e administrar a APCEF/GO;

Executar as disposi¢des e normas deste Estatuto, regulamentos, regras administrativas e
decisdes da Assembleia Geral, bem como as deliberagbes aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, fiscalizando a sua observancia;

Tomar conhecimento e apreciar os atos do Diretor Presidente e demais Diretores,
praticados isoladamente no desempenho de suas fungdes;

Apreciar e aprovar, se for o caso, as despesas, investimentos e/ou aplicagbes de recursos
propostas pelo Diretor Presidente, cujo valor individual seja igual ou superior a 60
(sessenta) salarios-minimos;

Zelar pelo conceito, prestigio, interesses e patriménio da APCEF/GO;

Definir diretrizes de protecéo de dados e adotar medidas com o objetivo de proteger os
dados pessoais tratados pela entidade;

Propor ao Comité Disciplinar a aplicagéo das penalidades aos associados previstas no
presente Estatuto;

Designar, entre os associados, colaboradores para as diversas areas da Associagao;
Aceitar subvencdes, doagdes, donativos e legados;

Elaborar o projeto orgamentario anual, remetendo-o para o Conselho Deliberativo, até 30
de novembro, para os devidos fins;

Contratar e dispensar empregados ou prestadores de servicos em geral, com vinculo
trabalhista ou nao, para a APCEF/GO, suas subsedes e subsidiarias e, quando for o caso,
apurar as responsabilidades dos mesmos, pelos mecanismos dispostos na lei;

Elaborar e reformar, total ou parcialmente as normas de funcionamento de cada um dos
érgdos administrativos e sedes da APCEF/GO;

Organizar e fiscalizar as atividades da APCEF/GO, de suas subsedes e de suas
subsidiarias, dispondo a respeito da programagdo dos eventos, recursos humanos e
materiais necessarios;

Elaborar norma que confira poderes para que os diretores, conjuntamente, assinem
documentos e outros papéis, especialmente junto a contas bancarias, em nome da
APCEF/GO: inserindo-a em ata e registrando-a no Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas em que o presente Estatuto for depositado;

Designar Diretor para, eventualmente, participar como representante da APCEF/GO no
Conselho Deliberativo da Federagado Nacional das Associagbes do Pessoal da CAIXA
(FENAE), como substituto do Diretor Presidente da Diretoria Executiva. (art. 65, XIX);

Convocar Assembleia Geral, inclusive para instalacdo do processo eleitoral, em caso de
recusa pelo Diretor Presidente. (art. 65, VIII);

Publicar anualmente o Balango Patrimonial da APCEF/GO, juntamente com o parecer do
Conselho Fiscal, submetendo, a Assembleia Geral relatério circunstanciado das atividades
da APCEF/GO e o Balango Geral;

XVIII Apreciar proposta de contratagdo de empréstimos para a APCEF/GO,;

XIX

XX

Apreciar a proposta de criagdo ou extingdo de subsedes ou empresas subsidiarias,
submetendo a decisdo & homologagédo do Conselho Deliberativo;

Fixar o valor da mensalidade a ser paga pelos Associados Usuarios e Atletas| bem como,

o valor da joia de admiss&o. K? \ /
f’% UP - P
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§ 1° Todos os Diretores, sem exclusdo de nenhum, tém os seus atos subordinados a Diretoria
Executiva, e esta, por sua vez, possui competéncia para decidir sobre as atividades, atos e
fungdes de cada Diretor.

§ 2° A Diretoria Executiva podera instituir, criar ou extinguir setores organizativos com fungdes
especificas, a ela diretamente vinculados, regulamentando as suas atividades, mediante
aprovagao em reunido ordinaria, pela maioria dos diretores presentes.

§ 3° Os membros da Diretoria nao respondem pessoalmente pelas obrigacoes contraidas em
nome da Associagdo, na pratica de ato regular de sua gestdo, mas respondem pelos prejuizos
que causarem por infragdo da Lei e do Estatuto.

Art. 65. Compete ao Diretor Presidente:

\Y

\
VI
VI
VI

Xl

Xl

X1l
XV

XV

XVI

XVII

Representar a APCEF/GO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
Representar a Diretoria Executiva;

Defender os interesses da Associagdo perante as autoridades constituidas e a sociedade
em geral;

Cumprir e fazer cumprir a Lei, este Estatuto, as Resolugdes da Diretoria Executiva e demais
Poderes Sociais da APCEF/GO,;

Designar Comité Disciplinar,
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Comparecer as sessdes da Assembleia Geral, com direito a voto;

Convocar Assembleias Gerais, inclusive para instalagdo do processo eleitoral, bem como
convocar reunido extraordinaria dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, quando necessario;

Comparecer, quando convocado, nas reunides do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, a fim de prestar esclarecimentos solicitados;

Designar comissdes, representagées e assinar Portarias e Ordens de Servicos;

Submeter as despesas, investimentos e/ou aplicagdes de recursos cujo valor individual seja
igual ou superior a 60 (sessenta) salarios minimos para apreciagéo e aprovagao da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo;

Autorizar o pagamento de empréstimos, adiantamentos, beneficios, bem como toda e
qualquer despesa devidamente comprovada, sendo que as despesas autorizadas pelos
demais Diretores deveréo ser vistadas pelo Diretor Presidente;

Assinar com o Diretor Financeiro os titulos beneméritos, contratos e certiddes;

Assinar em conjunto com o Diretor Financeiro toda movimentagdo financeira da
APCEF/GO, caixas, balancetes, balangos e demais documentos contabeis, assim como
escrituras publicas de compra e venda, contratos, hipotecas, penhores, caugdes e
garantias, observados os demais dispositivos estatutarios;

Nomear os dirigentes das empresas coligadas e estipular os seus vencimentos, dentro dos
parametros fixados pela Diretoria Executiva;

Nomear prepostos e representantes da APCEF/GO junto a concessiondrias e entidades a
que a Associagao esteja filiada;

Propiciar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal o exame de livros, contas e demais
documentos, nos termos deste Estatuto; /
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XVII Conceder audiéncia aos associados;

XIX Apresentar anualmente ao Conselho Deliberativo e @ Assembleia Geral o relatério das
atividades da Associagdo e o Balango Geral;

XX Participar como membro do Conselho Deliberativo da Federagdo Nacional das Associagdes
de Pessoal da CAIXA - FENAE, comparecendo as reunides quando convocado, sem
prejuizo da Associagéo ser representada por substituto seu,

XXI Decidir a respeito do ingresso de novos associados, de qualquer categoria;
XXIl Instalar as Assembleias Gerais.

Art. 66. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| Substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos ou faltas, e nas hipoteses de
destituicéo, rentincia ou outro motivo de vacéncia do cargo;

I Receber delegacdes especificas da Presidéncia ou da Diretoria Executiva;
Il Instalar as Assembleias Gerais na auséncia do Diretor Presidente.

Art. 67. Compete ao Diretor Administrativo:

| Substituir o Diretor Vice-Presidente em casos de destituicdo, de renlncia e nas hipéteses
de impedimentos ou faltas;

Il Organizar e dirigir os trabalhos da area administrativa da Associagéo;
Il Assinar diplomas com o Diretor Presidente;

IV Acompanhar, disciplinando as atividades trabalhistas, previdenciarias e fiscais, ligadas a
area de recursos humanos;

V  Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente.

Art. 68. As hipotese do inciso | dos arts. 66 e 67, relacionadas a vacéncia definitiva do cargo, a
substituicdo devera ser homologada pela Diretoria Executiva, observado o quorum previsto no
art. 63.

Art. 69. Compete ao Diretor Financeiro:
I Dirigir a Tesouraria/Departamento Financeiro;

l Organizar e administrar os valores, fundos financeiros da APCEF/GO, bem como a
movimentagao destes,

Il Coordenar a execugdo da norma do inciso XlIl, do art 64;
IV Elaborar o projeto orgamentario anual, nos termos deste Estatuto;
V  Fixar normas e acompanhar a escrituragéao e contabilidade,

VI  Assinar documentos bancarios e ordens de pagamento, planilhas de caixa, balancetes,
balancos e demais documentos contabeis, em conjunto com o Diretor Presidente;

VIl Apresentar o Balango Geral, nos termos deste Estatuto;

VIl Autorizar pagamentos de empréstimos, adiantamentos, beneficios, bem como despesas
devidamente comprovadas, nos termos deste Estatuto;

IX  Em conjunto com o Diretor Presidente acompanhar, fiscalizar, observar funcionamento de
todas as empresas em que a APCEF/GO seja associada ou com quem ma?tenha convénio,

inclusive as subsedes; / /
t/\ /“*(
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X  Efetuar pagamentos autorizados;

XI Assinar com o Diretor Presidente, escrituras de operagdes imobiliarias e outros
instrumentos dessa natureza; ‘

Xl Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente
e Diretor Administrativo.

Art. 70. Compete ao Diretor de Comunicagéo Social e Marketing:

| Coordenar a publicagéo periddica de jornal, boletins, matérias e postagens em redes sociais
e quaisquer outros meios de comunicagdo a respeito das atividades da APCEF/GO e
demais informagdes aos associados sobre assuntos de interesse destes. As publicagdes
deverdo ser autorizadas pela Diretoria Executiva,;

I Elaborar campanhas para angariagéo de s6cios e outras em geral, para fortalecimento da
APCEF/GO;

Il Responder pelo planejamento e execugdo de agdes para a permanéncia/fidelizacéo de
associados;

IV Dirigir e supervisionar as atividades de divulgagéo interna e externa, organizar a
propaganda e promogéo, distribuicdo de matérias e contatos com a imprensa; produzir
informativo que retrate a imagem da APCEF/GO; propor, orientar e auxiliar as Diretorias
para o desenvolvimento de marketing, garantido a imagem favoravel da APCEF/GO,
mediante a aprovagéo da Diretoria Executiva;

V  Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 71. Compete ao Diretor Sociocultural e Diversidade:
I Promover e organizar eventos em carater social, recreativo e cultural, dentre outros;
] Representar a Associagdo em eventos de carater social, recreativo e cultural, dentre outros;

Il Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 72. Compete ao Diretor de Assuntos dos Aposentados:

I Manter cadastro atualizado dos associados que participam de demandas judiciais
patrocinadas pela APCEF/GO, as quais devem estar com andamento sempre atualizado e
acessivel aos interessados, sem prejuizo da constante atualizagédo de tais informagses aos
Associados Demandantes;

Il Promover a integracdo dos aposentados aos eventos sociais, culturais e esportivos
realizados pela APCEF/GO;

Il Atuar em conjunto com o Diretor de Relag6es Trabalhistas acompanhando e colaborando
na defesa dos direitos e conquista de suas reivindicagées;

IV Atuar em conjunto com as demais diretorias na promogédo de intercdmbio com as
associagdes de aposentados;

V Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente

Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.
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Art. 73. Compete ao Diretor de Relagdes Trabalhistas:

0N
v

\

Acompanhar as reivindicagdes trabalhistas dos empregados da CAIXA;

Observar a atuacgdo sindical, face as reivindicagdes da Classe Economiaria, atuando no
ambito de competéncia da APCEF/GO;

Manter o intercdmbio com o Sindicato dos Bancarios;

Buscar o apoio do movimento sindical e popular e demais entidades civis e da populagao
em geral s lutas dos empregados da CAIXA, em especial a defesa da CAIXA 100% publica
e de seu papel social;

Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 74. Compete ao Diretor do Interior e Subsedes:

Coordenar as atividades das sedes e subsedes no interior, centralizando o fluxo das
atividades junto a Diretoria Executiva;

Elaborar, nos limites deste Estatuto, o orcamento e a forma de repasse de valores as
referidas subsedes;

Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 75. Compete ao Diretor Juridico:

Vi

Assessorar a Diretoria Executiva nas questdes juridicas sugerindo providéncias nos
assuntos concernentes a legislagéo existente;

Opinar na elaboragéo de contratos e documentos da APCEF/GO;
Acompanhar as agdes coletivas e questées relativas a vida funcional dos associados;

Sugerir normas juridicas a serem seguidas, bem como orientar as areas da APCEF/GO
quanto as aplicagdes das leis, estatuto, regimento, regulamentos etc;

Zelar para que a APCEF/GO mantenha, de forma adequada, a documentagéo exigida pela
lei, conservando-a sempre em ordem;

Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 76. Compete ao Diretor de Esportes:

I

I
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Elaborar projetos de regulamentos esportivos;
Planejar e executar eventos recreativos e esportivos promovidos aos associados em geral,
Promover e desenvolver as diversas modalidades esportivas na APCEF/GO;

Administrar e orientar as atividades desportivas da APCEF/GO, bem como o
relacionamento com os érgaos ligados ao esporte;

Participar de reunides, assembleias e outros eventos promovidos pelas Federacées
Esportivas, no que tange ao esporte, e, quando impossibilitado, indicar representante;

Zelar pela manutencéo dos materiais esportivos;

Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro. )
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Art. 77. Compete ao Diretor de Tecnologia e Inovagéo:

I Desenvolver a estratégia da APCEF/GO para uso de recursos de tecnologia e inovagao;
Il Assegurar que as tecnologias sejam usadas de modo eficiente e seguro;

Il Avaliar e implementar novos sistemas e infraestruturas e tecnologias;

IV  Desenvolver aspectos técnicos da estratégia da associagéo para assegurar alinhamento
com seus objetivos sociais;

V  Ajudar a Diretoria Executiva no uso adequado de tecnologias;
VI  Supervisionar a infraestrutura de sistemas para assegurar funcionalidade e eficiéncia,;
VIl  Criar processos de garantia de qualidade e protecéo de dados conforme legislagéo vigente;

VIII Utilizar o feedback das partes interessadas para informar as melhorias e ajustes
necessarios as tecnologias;

IX Instalar as Assembleias Gerais, na auséncia do Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Art. 78. A APCEF/GO podera contratar assessoramento técnico especializado para consultoria
e servicos atinentes a cada area de abrangéncia de suas diretorias.

TiTULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 79. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos, eleitos de acordo com
este Estatuto.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 3 (trés) anos, podendo o
Conselheiro ser reeleito sucessivamente.

§ 2° Serao considerados suplentes todos os candidatos que néo obtiverem classificagao entre
os 3 (trés) membros efetivos.

§ 3° Em caso de vacancia no Conselho Fiscal, por qualquer motivo, sera convocado o suplente
mais votando, obedecida a ordem crescente de votagao.

Art. 80. Compete ao Conselho Fiscal:
| Eleger seu presidente e secretario;
I Solicitar informagées, requisitar livros e demais documentos;

Il Fiscalizar os atos financeiros da Diretoria e dos diversos departamentos e diretorias da
APCEF/GO,;

IV  Examinar os documentos da Tesouraria, Secretaria e Contabilidade;

V  Emitir parecer, anualmente, sobre o Balango Patrimonial e prestagdo de contas da Diretoria
Executiva;

VI  Convocar, quando necessario qualquer membro da Diretoria Executiva para prestar
esclarecimentos;

VIl Ouvir, sempre que julgar necessario, qualquer associado, empregado o restadores de
servigos da APCEF/GO;
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VIl Convocar e denunciar a Assembleia Geral as irregularidades porventura ocorridas,
apontadas e n&o corrigidas pelos responsaveis;

IX Fiscalizar se os recolhimentos previdenciarios, tributarios e fiscais estao sendo realizados
na forma da lei;

X  Emitir parecer sobre o projeto de orgamento anual, quando solicitado;
X1  Solicitar, quando julgar necessario pronunciamento do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, de forma presencial ou virtual,
e em carater extraordinario, sempre que julgar necessario, ou quando convocado pelo Diretor
Presidente da Diretoria Executiva, ou pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 81. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
| Convocar as reunides do Conselho Fiscal e dirigir os trabalhos;

Il Articular-se com os demais poderes sociais visando aos interesses da APCEF/GO e dos
associados;

Il Convocar, em caso de impedimento ou vaga, o membro suplente, observando o disposto
paragrafo terceiro do Art. 79.

Art. 82. Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:
I Redigir, lavrar, ler e registrar as atas e pareceres do Conselho Fiscal;

i Organizar e manter o arquivo de todos os expedientes do Conselho Fiscal, podendo ser
usados sistemas eletrénicos.

CAPITULO VIII
DAS SUBSEDES

TITULO |
DA COORDENAGAO DAS SUBSEDES

Art. 83. As subsedes da APCEF/GO terdo diretorias proprias eleitas pelo voto direto e secreto

que atuardo no ambito local, reguladas por Regimento Interno préprio, subordinadas ao presente
Estatuto.

Paragrafo Unico. As Subsedes terdo Regimento Interno préprio que devera ser
observado/implementado pela Diretoria local.

Art. 84. As eleicoes das Diretorias das Subsedes seréo realizadas simultaneamente em todo o
Estado de Goias, juntamente e com mandatos idénticos ao da Diretoria Executiva e serao
conduzidas pela mesma Comisséo Eleitoral, eleita de acordo com o presente Estatuto.

Art. 85. As operagdes financeiras de cada subsede serdo contabilizadas juntamente com as
demais operagbes da APCEF/GO.

Art. 86. Compete a Diretoria Executiva conceder autorizagdo (procuragéo) aos diretores de
subsede para abertura e movimentagao de contas bancarias. 4

4
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Art. 87. A composicdo, atribuicdes e responsabilidades das Diretorias das Subsedes serdo
decididas pelos associados efetivos existentes no &mbito de atuagao das subsedes, observadas
as disposigbes do presente Estatuto.

Art. 88. A alienagso ou doagdo de imoveis ou valores mobiliarios sediados nas subsedes esta
subordinada as condigdes do presente Estatuto.

_ CAPITULO IX
DA GESTAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

TITULO |
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 89. O patriménio da APCEF/GO ser4 assim constituido:

I Dos bens Iméveis, Méveis e Utensilios, Maquinas e Equipamentos, Veiculos, Obras de
Arte, Valores Mobiliarios e direitos pertencentes a APCEF/GO, além de outros bens e
valores que possuir ou que venha a possuir,

I Dos direitos de que é titular, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo Gnico. Constituem direitos da APCEF/GO as doagdes, joias, mensalidades,
contribuicdes, créditos em geral, depositos, contratos, participagdes e demais haveres.

Art. 90. Os bens da APCEF/GO deverio ser inventariados a cada final de mandato, classificados
de acordo com sua forma fisica.

TiTULO I
DO ORGCAMENTO ANUAL

Art. 91. Anualmente, o Diretor Financeiro devera elaborar a Proposta Orgamentaria da
APCEF/GO para o exercicio financeiro seguinte, que devera ser submetida a apreciagéo da
Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. A Proposta Orgamentaria devera ser remetida para exame e aprovacéo do
Conselho Deliberativo até 30 de novembro do corrente ano civil.

Art. 92. A Proposta Orcamentaria devera discriminar as origens e aplicagdes dos recursos da
APCEF/GO, em todas as areas de atuagéo, baseada em planejamento de atividades a serem
desenvolvidas pelas diretorias para o exercicio seguinte.

Art. 93. Atendendo exigéncias legais ou motivo de relevancia, podera a Proposta Orcamentaria
sofrer reformulacéo durante a sua vigéncia.

Art. 94. As despesas mensais com a folha de pessoal da APCEF/GO nao poderao ultrapassar
60% (sessenta por cento) da sua receita total. Na necessidade de desembols superior cabera
autorizagao previa do Conselho Fiscal.
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TiTULO N
DA CONTABILIDADE

Art. 95. A contabilidade da APCEF/GO devera obedecer aos preceitos legais e terd plano de
contas proprio. Compreende os principios de ordem técnica legal a que se subordinam o registro
e controle sistematico dos atos e fatos da gestéo de quaisquer servigos, operagdes ou negocios,
sob o aspecto orgamentario, financeiro, econdmico, patrimonial e tributario.

§ 1° A contabilidade das subsedes serd centralizada na administragdo, junto a Diretoria
Executiva, para efeito de elaboragéo de balancetes e balango, sendo que as orientagdes dos
procedimentos a serem observados pelas subsedes serdo os repassados pela Diretoria
Executiva, dentro dos parametros legais vigentes.

§ 2° O exercicio financeiro da APCEF/GO coincidird com o ano civil.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELEITORAL

TiTULO1
DA CONVOCAGAO

Art. 96. A convocagao das eleicdes para a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal sera efetuada pela Comisséo Eleitoral e se dara até 30 (trinta) dias antes da realizacéo
das elei¢des.

Paragrafo unico. O edital de convocagdo devera ser fixado em cartazes nas sedes da
APCEF/GO, publicado na pagina eletrénica, nas redes sociais, € demais canais de comunicagéo
da APCEF/GO, o qual devera conter data, horario e locais de votagéo, bem como a forma — se
presencial, virtual ou hibrida.

TiITULO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 97. A Comissdo Eleitoral sera eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, e tera 3 (trés)
membros efetivos, ativos e/ou aposentados e 3 (trés) suplentes, todos Associados Efetivos da
APCEF/GO, no pleno gozo de seus direitos, os quais ndo poderdo participar como candidatos
as eleicdes.

Art. 98. Compete a Comissao Eleitoral:

I Publicar o Edital de Convocacgéo das Eleigdes;

I Receber as inscricdes das chapas, impugnar candidaturas e decidir sobre impugnagées
apresentadas;

. Proceder ao registro das chapas, recebendo a documentagédo apresentada pelas mesmas
e numerando por ordem de inscri¢cdo. Os candidatos ao Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal serdo ordenados em ordem alfabética de nome na cédula de votacao;

IV Garantir o acompanhamento de seus trabalhos por um representanteﬁ cada chapa
A

inscrita, com direito a voz;
V  Dirirmir duvidas e resolver os casos omissos relativos as eleigdes; /

@
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VI Apurar os votos e proclamar os vencedores para referendo da Assembleia Geral
Permanente;

VIl Responsabilizar-se pela guarda e inviolabilidade das urnas;

VIIl No caso de eleigdo por meio virtual ou hibrida, a Comisséo Eleitoral podera, conforme o
caso, criar e divulgar regras especificas para votagéo.

§ 1° A Comisséo Eleitoral podera se utilizar de novas tecnologias para a realizagdo e apuragéo
do pleito eleitoral.

§ 2° Havendo a inscrigdo de apenas uma chapa concorrente, a eleigéo da Diretoria Executiva
sera por aclamagédo pela Comisséo Eleitoral, sem necessidade de abrir votagao.

§ 3° - Havendo o mesmo numero ou menos de candidatos para o Conselho Deliberativo e/ou
para o Conselho Fiscal em relagdo as vagas disponiveis (efetivos e suplentes), todos os
candidatos serdo considerados eleitos e, nesse caso, os membros eleitos decidirdo, ac longo da
primeira reunido, quais associados ocuparao a vaga de titular e quais serao suplentes, como
também quem serdo os presidentes, vice-presidentes e sercretarios, respecitivamente.

§ 4° Havendo mais candidatos do que vagas para o Conselho Deliberativo e/ou para o Conselho
Fiscal, a elei¢do transcorrera, ainda que o pleito para a Diretoria Executiva seja conduzido por
aclamacéo.

Art. 99. A Diretoria Executiva envidara todos os esforgos para subsidiar a Comisséo Eleitoral
para a agilizagdo dos trabalhos eleitorais, fornecendo material, mao-de-obra e outras
providéncias julgadas necessarias.

Art. 100. A Diretoria Executiva, por seu Diretor Presidente, fornecera & Comisséo Eleitoral a
relagdo nominal dos associados efetivos ativos e aposentados em condigdes de votar e serem
votados, bem como dos impedidos, além de fornecer todo o material necessario as eleicges.

Art. 101. A Comiss&o Eleitoral expedira, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias antes das
eleigbes, instrucdes relativas aos pleitos. A Diretoria Executiva promovera a divulgagéo imediata
das instrugdes.

TiTULO Il
DAS ELEIGOES

Art. 102. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
serdo eleitos e proclamados, trienalmente, na forma deste Estatuto, por escrutinio secreto e
direto.

§ 1° Para a Diretoria Executiva as eleigbes serao precedidas de chapas devidamente registradas
junto a Comisséao Eleitoral e realizar-se-d0 na 22 (segunda) quinzena do més de novembro.

§ 2° As eleigbes para o Conselho Deliberativo e para o Conselho Fiscal serdo nominais, hipotese
em que o eleitor escolhera até 3 (trés) conselheiros dentre os candidatos inscritos para cada
Conselho.

§ 3° A eleicdo sera realizada por blocos, sendo que no 1° bloco o eleitor elegera a chapa contendo
os membros para a Diretoria Executiva; no 2° bloco elegerd nominalmente os mémmbros para o
Conselho Deliberativo; e no 3° bloco, nominalmente os rqubros para o Consell Fiscal.
\ J
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Art. 103. As eleicdes serdo realizadas simultaneamente em todo o Estado de Goias.

Art. 104. As eleicbes deverao obedecer as normas estabelecidas neste Estatuto, bem como as
instrugdes complementares que porventura forem baixadas pela Comisséo Eleitoral.

Paragrafo unico. A votagdo e apuragéo dos resultados sera realizada virtualmente, por meio
eletronico, desde que a Comissdo Eleitoral aprove e ratifique a seguranca do software a ser
utilizado.

Art. 105. O mandato trienal é contado a partir da data da posse.
Art. 106. A Diretoria Executiva, cuja chapa for eleita, tomara posse no dia 1° de janeiro.

Art. 107. O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal também tomaréo posse no 1° de janeiro,
juntamente com a Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. A posse da nova Diretoria Executiva, Conselheiros Deliberativos e Fiscais se
efetivara pelos respectivos Presidentes das gestoes anteriores e, no caso de reelei¢éo, a posse
sera efetivada pelo Presidente da Comisséo Eleitoral.

TiTULO IV
DO REGISTRO DAS CHAPAS E DOS CANDIDATOS

Art. 108. O pedido de registro das chapas far-se-a com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias
da data marcada para realizagéo das eleigdes, por requerimento em 2 (duas) vias, enderegado
a Comissao Eleitoral, na Secretaria da APCEF/GO, mediante recibo, contendo:

| os nomes dos candidatos;
I 0 cargo a que concorre;

Il declaracdo de cada candidato manifestando sua expressa concordancia em participar da
chapa;

IV Para os candidatos empregados ativos sera obrigatoria apresentagao de declaragéo
recente (30 dias) da CAIXA de que o candidato néo esta respondendo a processo de
sindicancia ou apuragdo sumaria, bem como que néo estd sob efeitos restritivos de
quaisquer penalidades sofridas nos ultimos dois anos.

§ 1° O requerimento de registro das chapas devera constar o nome da chapa, assinatura do
candidato & presidéncia, indicagéo e assinatura do fiscal indicado para acompanhar a apuragao,
relagéo contendo o nome, cargo que disputa e assinatura de todos os candidatos, e indicagao
de um e-mail e nimero de WhatsApp para comunicagio com a Comisséo Eleitoral;

§ 2° Os candidatos que se encontrarem em quaisquer das situagoes alinhadas no item IV
poderdo submeter o fato do impedimento para apreciagao do Conselho Deliberativo, visando a
liberacao de sua candidatura,;

§ 3° E proibida a acumulagdo de cargos, quer na Diretoria Executiva ou nos Conselhos
Deliberativos e Fiscal, sob pena de nulidade do registro de chapa, sendo possivel a substituicao

do nome na chapa, em prazo a ser estipulado pela Comisséo Eleitoral; /]
T
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§ 4° A desisténcia de qualquer chapa em concorrer ao pleito sé podera ser formulada para
Comissao Eleitoral, por escrito, subscrita pelo candidato a presidéncia;

§ 5° Caso né&o seja possivel refazer o material da votagao, os votos da chapa ou candidatos aos
Conselhos Deliberativo e Fiscal desistente serdo anulados.

Art. 109. Para eleigdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal ndo havera
registro de chapas e, sim, registros individuais dos candidatos. O pedido de registro obedecera
aos mesmos requisitos indicados no artigo anterior, com excegéo do constante no item 11l do
artigo anterior.

§ 1° O prazo para registro de candidatos sera o mesmo para registro das chapas que disputarao
a Diretoria Executiva.

§ 2° A desisténcia de qualquer candidato aos Conselhos Deliberativo e Fiscal s6 podera ser
formulada para Comissao Eleitoral, por escrito, subscrita pelo proprio candidato.

Art. 110. Recebido o pedido de registro, seja de candidato ou de chapa, a Comissao Eleitoral
solicitara a Secretaria da APCEF/GO, e a cargo do departamento de administragéo, informagées,
dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, prorrogavel por outro tanto, acerca da regularidade
ou nado dos candidatos. Estando regular o pedido, o candidato ou chapa serd comunicado da
regularidade.

§1° As irregularidades porventura verificadas deverdo ser sanadas no prazo maximo de 2 (dois)
dias Gteis, contando a partir da data da comunicagéo a que se refere o art. 110, sob pena de
impugnacao da chapa que pertencer o candidato ou dele proprio, se tratar de registro individual,

§ 2° Encerrado o prazo para registro de chapas, a Comisséo Eleitoral providenciara a imediata
lavratura da ata correspondente, consignando, em ordem numérica de inscrigéo, todas as chapas
e os nomes dos candidatos, entregando cépia aos representantes indicados pelas chapas
inscritas;

§ 3° No prazo de até 2 (dois) dias lteis apos o encerramento do prazo de registro, a Comisséo
Eleitoral fara publicar a relagdo nominal das chapas registradas, nas redes sociais da
APCEF/GO, e em sua sede, e declarara aberto o prazo de 2 (dois) dias Uteis para impugnagao.

Art. 111. E vedada a inscrigdo de um mesmo candidato para mais de um cargo ou mais de uma
chapa, sendo nula de pleno direito a candidatura e tornando-se inelegivel o candidato que assim
proceder.

Art. 112. E vedada a reeleicdo, para o mesmo cargo da Diretoria Executiva, por mais de 2 (duas)
gestdes consecutivas, a partir da implementagéo do presente Estatuto.

Art. 113. Os Diretores designados para os diversos departamentos, denominados
“colaboradores”, designados pela diretoria executiva conforme art. 64 item VIII, deveréo ser
associados efetivos da APCEF/GO e estarem em dias com suas obrigagbes estatutarias.

Art. 114. Os candidatos ndo poderéo participar dos trabalhos de efeito eleitoral, podendo, no
entanto, cada chapa designar um fiscal (associado efetivo) para acompanhar a apuragdo. A
indicagao do fiscal devera ser feita no préprio pedido de inscrigdo da chapa, o qual devera ser
também subscrito pelo mesmo. Cabe ao candidato individual (Conselhos Delih@rato e Fiscal) a
sua prépria fiscalizagao.

/..
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Art. 115. Qualquer associado efetivo podera requerer a impugnacéo de qualquer candidatura
individual ou de chapa, baseando seu pedido em fatos incontestes e devidamente comprovados,
dirigindo-se ao Presidente da Comissdo Eleitoral até o prazo de 2 (dois) dias Uteis, apos
divulgagéo das chapas pela Comiss&o Eleitoral, prevista no Paréagrafo Terceiro do Art. 110.
Paragrafo unico. A decisdo caberd a Comissdo Eleitoral, que devera manifestar-se
conclusivamente, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, prorrogavel por outro tanto, apoés
concretizado o pedido de impugnacgéo.

TITULOV_
DA APURAGAO

Art. 116. A apuragdo dos votos sera iniciada apés o término da votagéo. As urnas € 0 material
eleitoral, fisico ou virtual, inclusive dos associados lotados no interior, serdo enviados a Comisséo
Eleitoral, que providenciara a apuragéo dos resultados, através de cédula Unica elaborada e
vistada/assinada por no minimo dois membros da Comisséo Eleitoral.

§ 1° A Mesa Apuradora sera instalada e presidida pela Comisséao Eleitoral, que podera, a seu
critério, requisitar dentre os associados efetivos, auxiliares para o desenvolvimento dos
trabalhos.

§ 2° Caso a Comissao Eleitoral se utilize de novas tecnologias para elei¢do a apuragéo dos votos
se dara de forma compativel com o processo aplicado.

§ 3° Contadas as cédulas das urnas e o material, fisico ou virtual, o Presidente da mesa de
apuragao verificara se o numero coincide com a lista de votantes, e passara a apuragéo dos
votos;

§ 4° Todo o material da elei¢do devera ser arquivado na APCEF/GO, por um prazo minimo de
180 (cento e oitenta) dias para elucidar possiveis questionamentos.

§ 5° Assiste ao eleitor o direito de formular, perante a mesa, qualquer protesto referente a
apuragao.

Art. 117. A impugnacdo de voto nédo implicara na impugnagéo de urna em que a ocorréncia se
verificar, nem a impugnacédo da urna importara na anulagéo da elei¢céo, salvo se o numero de
votos impugnados for igual ou superior ao da diferenca final entre as duas chapas mais votadas;

Art. 118. Nao podera a nulidade ser invocada por quem Ihe deu causa, hem a aproveitara o seu
responsavel.

Art. 119. Serao considerados eleitos:
I Para a Diretoria Executiva — a chapa que obtiver o maior numero de votos;

I Para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal — os candidatos que obtiverem o maior
niimero de votos em ordem decrescente de votagéo;

Il Havendo empate, tanto entre chapas que disputam a Diretoria Executiva, quanto entre os
candidatos que disputam os Conselhos Deliberativo e Fiscal, sera considerado eleito o tiver
mais tempo de associagdo na APCEF/GO; depois, o que tiver ocupado cargo eletivo ou
designado; e, por ultimo, caberd ao Presidente da Comisséo Eleitoral deejdir com o voto
Minerva. No caso da Diretoria Executiva, sera considerado o tempoassociagéo n
APCEF/GO do candidato a Diretor Presidente. "
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Art. 120. Finda a apuragéo, o Presidente da Comisséo Eleitoral proclamara os resultados, sendo
considerados eleitos:

| A Diretoria Executiva da chapa que obtiver o maior nimero de votos validos;

Il O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal serdo compostos proporcionalmente aos votos
recebidos individualmente por cada candidato.

TiTULO VI
DAS CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

Art. 121. Sao condigdes de elegibilidade:

| Ser associado na categoria “efetivo” da APCEF/GO, excluindo-se os ex-empregados €
pensionistas;

Il Ser candidato regulamente registrado;

Il Os candidatos a Diretor Presidente da Diretoria Executiva devem ter o minimo de 24 (vinte
e quatro) meses consecutivos inscritos no quadro social da APCEF/GO, e os candidatos as
demais Diretorias e Conselhos devem ter o minimo de 12 (doze) meses consecutivos
inscritos no quadro social;

IV Estar em pleno gozo de seus direitos civis e obrigagdes sociais e estaturarias;

V  Nao haver sofrido penalidade prevista neste Estatuto nos Ultimos 12 (doze) meses, nem
estar respondendo a processo de sindicancia ou apuragéo sumaria na CAIXA, bem como
ndo estar sob efeitos restritivos de qualquer penalidade sofrida nos Ultimos 24 (vinte e
quatro) meses que antecedem o pleito.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

TiITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 122. Serdo nulas e ndo produzirdo nenhum efeito as resolugées que contrariarem o presente
Estatuto.

Art. 123. A Associacdo nao admitira em suas dependéncias e redes sociais discriminagéo de
carater racial, ideolégico, religioso, sexual, ou de qualquer natureza.

Art. 124. Os cargos exercidos pelos associados efetivos, tanto nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal como na Diretoria Executiva, ou em qualquer outro 6rgdo da APCEF/GO, nédo seréao
remunerados por qualquer titulo ou forma, com excegdo do Diretor Presidente da Diretoria
Executiva, que néo seja liberado pela CAIXA, que podera sé-lo.

Paragrafo unico. O Diretor Presidente da Diretoria Executiva que exerga suas atividades
normais na CAIXA e, cumulativamente, exerc¢a o cargo na APCEF/GO, podera ser remunerado
com até 3 (trés) salarios-minimos, pagos a titulo de ajuda de custo.

Art. 125. O sécio efetivo ocupante de cargo eletivo que perder a condigdo de empregado da
CAIXA ficara automaticamente desligado do cargo, exceto por aposentadoria optante por
plano de demissao incentivada (PADV/PDI) que permagneca vinculado a FUNC; :

A
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Art. 126. Os empregados da Caixa, lotados em outras Unidade da Federagéo, quando em
transito, terao direito a ingresso nas dependéncias da APCEF/GO, desde que sejam socios das
suas respectivas Associagdes, sendo-lhes vedada a participagdo em competicées internas da
APCEF/GO.

Art. 127. A APCEF/GO podera efetivar convénios com outras entidades recreativas, de modo a
atender os interesses de seus associados efetivos, mediante deliberagédo da Diretoria Executiva.

Art. 128. O presente Estatuto entrara em vigor depois de registrado, excetuando-se o CAPITULO
X — DO PROCESSO ELEITORAL, que entrara em vigor a partir desta data, ficando revogado,
nos termos da lei, o Estatuto datado de 25 de setembro de 2002, registrado no 1° Tabelionato de
Protestos e Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos de Goiénia sob n°517.931 em
14/12/2005.

Art. 129. Fica estabelecido que os mandatarios eleitos no pleito do ano de 2023 (dois mil e vinte
e trés), para gestdao 2024/2026 cumprirdao mandato originario, a luz do presente Estatuto,
podendo concorrer & reeleigdo no pleito subsequente, em 2026 (dois mil e vinte e seis), para
gestdo 2027/2030, sendo considerado, para este fim, os mandatos cumpridos sob a métrica do
Estatuto anterior.

Art. 130. As alteracées contidas no Art. 62 deste Estatuto, relacionadas & criagéo de novas
diretorias, ou adequacédo de diretoria existente, passam a vigorar a partir da primeira elei¢éo
posterior & alteragdo estatutaria, mantendo-se a atual composicdo das diretorias eleitas nos
termos do Estatuto anterior.

TiTuLon
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 131. O presente Estatuto foi Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, cuja sessao
realizada em 11 de maio de 20286, presidida por Jo&do Fortunato da Silva Barros e secretariada
por Waldir Guimaraes Portilho.

Art. 132. A Diretoria Executiva promovera imediatamente o registro em Cartério, a publicagéao,
impresséao e distribuicdo deste Estatuto.

Art. 133. O presente Estatuto entrara em vigor depois de registrado, revogadas as disposigdes
em contrario.

\A I;.:’ - " /4
Jodo Fortjinato fda Silvl:z’B’arros Waldir Guimaraes Portilho
Diretor Pfesidente da iretoria Executiva Presidente do Conselho Deliberativo
. I
R/l 772/
Wiliam JosElda Costa Antdnio Fernando Mégale Lopes

Presidenteldo Conselho FisCal Advogado OAB/DF n® 23.072
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Ilustrissimo Senhor Oficial do 1° Protesto, Registro de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas de Goinia.

Jodo Fortunato Silva Barros, casado, economiario, portador da Cl, sob n? 35450819153 SSP GO expedida
pela Secretaria de Seguranga Publica de Goids, e do CPF, sob ne 354.508.191-53, domiciliado na Av. T-30,
n? 1680, apart. 1804, Setor Bueno, Goiania - GO, CEP: 74210-060, representante legal conforme carta de
Preposto da pessoa juridica de direito privado denominada ASSOCIACAO DO PESSOAL DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL DE GOIAS — APCEF/GO, registro 734, com sede na Av. T-1 esq. ¢/T-8 qd.53 Setor

Bueno - Goiania ~ GO, CEP: 74210-098, vem, a presenca de V.S.2, requerer que se digne de mandar
averbar, o seguinte documento:

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA APCEF/GO - DIA 11 DE MAIO DE 2026 — MINUTA
ESTATUTARIA

TRATAMENTO DE DADOS/LGPD

Em atencdo ao Art.9° da Lej 13709/2018, informamos que os dados fornecidos através do requerimento,
ou coletados durante a realizagdo do documento apresentado, serdo tratados em observincia aos
principios mencionados no Art.62 da norma em especial necessidade e finalidade.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Representante legal
Presente na Serventia.

J / .
JORO FORTUNATO S)i\?/éARROS

CEF/GO

v
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
APCEF/GO

Aos onze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, & 19h33min, em segunda convocagdo,
conforme Edital de Convocacdo publicado no jornal “Didrio da Manh&” em 13 de abril de 2026, a Associagdo
do Pessoal da Caixa Econdmica Federal de Goids — APCEF/GO, inscrita no CNPJ sob o n® 02.089.118/0001-
63, com sede em Goiénia, Goias, realizou Assembleia Geral Extraordindria de forma virtual, através do link
do Zoom: https://usD6web.zoom.us/i/86362725718?pwd=EiOV7QowR1IMNrmFrOvWymflB2rBTYm.1, 1D
da reunido n2 863 6272 5718, senha 152782, com a finalidade de deliberar sobre a aprovagdo do Novo
Estatuto Social da APCEF/GO. Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Diretor Presidente da Diretoria
Executiva, Sr. Jodo Fortunato da Silva Barros, que declarou aberta a sessdo e procedeu a leitura do edital
de convocago. Para secretariar os trabalhos, foi designado o Sr. Waldir Guimaraes Portilho, Presidente do
Conselho Deliberativo da APCEF/GO. A sala virtual foi administrada pelo Sr. Max Nazareno de Siqueira
Melo, Vice-Presidente da Diretoria Executiva. Registrou-se também a presenca do Sr. Wiliam José da Costa,
Presidente do Conselho Fiscal, dos membros da comissdo de revisdo estatutaria Srs. Raimundo Nonato
Tavares Maciel, Vera Licia Barbosa Ledo, e Gilberto Tassara Dias, bem como do Dr. Antonio Fernando
Megale Lopes, representante da LBS Advogadas e Advogados, assessoria juridica responsavel pelo apoio
técnico e andlise juridica da proposta do Novo Estatuto Social. Foi esclarecido aos presentes que o Estatuto
Social vigente, datado de 25 de setembro 2002, necessitava de atualizagdo e adequacdo a realidade
administrativa, juridica, tecnolégica e institucional da APCEF/GO, objetivando a modernizagdo da estrutura
organizacional, o fortalecimento da governanga, a ampliagdo dos mecanismos de controle, a atualizagdo
das normas disciplinares e eleitorais, bem como a adequagdo das competéncias administrativas e
organizacionais da entidade. Foi informado que a minuta integral do Novo Estatuto Social permaneceu
disponivel para consulta prévia dos associados no site oficial da APCEF/GO, www,apcefgo.org.br, bem

como no link: https://apcefgo.org.br/portal/apcef-go-portal/informacoes/noticias-apcef/edital-de-
convocacao-estatuto-social-apcef-go.htm desde as 11h30min do dia 13 de abril de 2026. Registrou-se a
participagdo dos seguintes associados aptos ao voto, devidamente identificados com suas respectivas
matriculas na Caixa: Jo3o Fortunato da Silva Barros, Matricula n2 049570-5; Marcia Anita Rodrigues Chaves
Correa — Matricula n? 621917-1; Jussane Lopes Bonifacio Guimardes — Matricula n2 549206-0; Ubiratan
Lima Oliveira — Matricula n2 032863-4; Alessandra Carla Alves de Araujo — Matricula n? 138113-9; Max
Nazareno de Siqueira Melo — Matricula n2 120776-6; Marcelo Lima de Almeida — Matricula n? 100190-6;
Wiliam José da Costa — Matricula n2 035993-6; Mario Alves Cabral — Matricula n2 005433-2; Anténio Carlos
Mil Homens Pereira — Matricula n2 118883-3; Francisco Vieira de Morais — Matricula n® 089547-4; Ana
Maria da Silva — Matricula n® 025476-9; Vera Licia Barbosa Ledo — Matricula n2 009744-2; Edson Pereira
Lemes — Matricula n® 046644-8; Stenio Baltazar Medolla — Matricula n? 120768-3; Antdnio Rosa Cortes —
Matricula n2 094983-3; Jorge Luiz de Carvalho — Matricula n2 035846-3; Raimundo Nonato Tavares Maciel
— Matricula ne 825686-8; Silvio Sergio Ferreira Gongalves — Matricula n? 035990-7; Katia Lima — Matricula
n2 000243-0; Fabiana Batista Bernardes — Matricula n2 096732-8; José Barbosa Filho — Matricula n2 449598-
4; Euripedes Cipriano Mota — Matricula n2 004915-3; Saulo Macedo Freitas — Matricula n? 002268-0;
Gilberto Tassara Dias — Matricula n2 321766-8; Divina Felipe Schroder de Moura — Matricula n? 036241-8;
José Ataide de Souza Barbosa — Matricula n® 049087-2; Wilson Alves dos Santos — Matricula n® 049542-1;
Plinio Cesar de Almeida — Matricula n2 036109-2; Wanderley Rodrigues de Souza — Matricula n? 035124-8;
Ana Cristina de Assis Portilho — Matricula n? 036010-6; Waldir Guimarédes Portilho — Matricula n? 879800-
3; Francisco de Assis Cardoso Filho — Matricula n? 036149-4; Julio Cesar de Souza — Matricula n2 046640-2.
Apés leitura, discussdo e esclarecimentos acerca da proposta apresentada, o Novo Estatuto Social foi
submetido a votagdo, por meio de manifestagdo dos asiociados participantes através do chat da
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plataforma Zoom. Foram computados 34 (trinta e quatro) votos, sendo 33 (trinta e trés) votos favoraveis e
1 (um) voto contrério, sem abstengdes, ficando desta forma integralmente aprovado o Novo Estatuto Social
da APCEF/GO, conforme texto consolidado previamente disponibilizado aos associados, o qual passa a
integrar a presente Ata, passando sua vigéncia a ser adotada no momento do Registro em Cartdrio. Nada
mais havendo a tratar, o Presidente da Assembleia declarou encerrados os trabalhos as 20h55min. Para
constar, eu, Waldir Guimarges Portilho, Secretério designado, lavrei a presente ata, que, apods lida e
aprovada, serd assinada pelas partes competentes, juntamente com o Novo Estatuto Social consolidado
aprovado, produzindo todos os efeitos legais.

(n.w/r'ziefi’ortilho
Secretario da Assembleia Geral Extraordindria

f—14 1
J&gg/.q; 4L
Antonio Fernando Megale Lopes

Advogado OAB/DF n2 23.072
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PREFEITURA MURICIPAL DE COLSMAS DO SUL

AVISO DE LICITACAD
CONCORENCIA ELETRONICA

_mwum:,umumuam-g;gmhummu.m

&5 OTh30mn. O oo ce acohimento das propostas ocomesa a parly do
dia 13 Atrf de 2026, Informagles e edtals www.biLorg.br, e pelo e-mai

. & pel
ictaca@eainasdosl ga.govbr, Colnas do Su, 10 de A de 2028/
| VALMIR FRANCISCO MAIA! Agsais d Conyratagso.

O MURICIFIO DE CROMINIAGD
AVISO DE LICITACAD
FREGJ[;:E].ET:M CO SRP N. Dodr2gzs
P Sae i, s, e s o o

alender 3s neceseldades da Secretaria de Admi-
‘&mmmmx,m X e 4 i

'mmm-mmmm—mﬂ
30151 Web Siler wam.cromint.go.gov b/ E-malz lifazan@ cromifia go.gow

Lo Crominia 130472025 PAmel Chiistyen W, Nascimeero - Progosta

berto.go.govbr ou e-mail: ligj _ -
entre 08h00 as 1400
de segunda a sexta-feira. Santo Antdnio do Desco-
berio-GO, 10 de abril de 2028, WANDERSON Dil-
TRA CORREA — Agente de Contratagsa.

EDITAL DE CONVOCACAD
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — 13042028

A Associagdo do Pessoal da Calxa Econdmica Federal
de Golas - APCEFIGO, Inscrfla no CNPJ sob o n®
02.089.118/0001-63, com Sede Socl na Av. T-1 Esq. of
T8, Qd. 53, Setor Bueno, Golanks, Galds, por seu Diretor
Presidente ababwo assinado, convoca todos os associados
efellyos, quiies com a tesourarla, para parficiparem da
Assembiela Geral Exfraordinaria para dlleragdo estatularz,
que se realizard as 19:00n horas, em gﬁn;nelra convocagdo
COm a presenga oe no minimo melade Bos ass0CaNs, & a5
15230 horas em sequnda convocagio, com qualguer nomero
de assacladok, no dla 11 de malg de 2025 (BEgunda-fe¥a),
por melo do aplicativo Zoam, link hitpe:/usoEweb zoom,
UB?WTWW d=EIOV7QowR 1MNImFrD 7B
2rBTYm.1 ID da rn?h?rrﬂn: BE3 6272 5718 Sanha: mz
© textarminuta g Estalulo a ser aprovada estd disponivel
na pagina internet da Assoclaglo, endereo eletrtnico; www,
apeefgo.org.br.

Ag e na reunido o assoclado devera se Xenbificar com o
nome e matricula Caixa.

Galania (GO), 13 de bl de 2006,

JOAO FORTUNATO DA SILVA BARROS

Diretor Presidents
APCEFIGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EDEALINA - ESTADO DE GOLAS
AEU{;I&SD DE LICIT, 0
PREGAD PRESENCIAL N° (0412026
OBJETO: O objedo da ke iictagdo & o Regisio de Pregos pam

futura 2 sveniual 0 de empresa especialzada no fomeomenly
d2 PRODUTOS PANIFICADOS, vissndo ﬁua 45 demandas das e

‘crefarias e argdos domun de Edealina, de acorda com as oandl

& aspedfiza Mam%nmdemmmm Itedeﬁ
d!g%&es Madas neste Edial e seus anexos. DATA DO CERTAME:
a7, 26; HORARIO: 0ah00m; LOCAL- Ru A
Cenlro, CEP; 75 845000, RETIRADA D0 EDITAL; Na sede da Prefel
fura ou no she: hiipe:edealina.go.qovr. Edzaling, Eslado de Goils,
305 10 de atrfl de 2026. JH TAM AMERICO DA SILVA - Pregosto |

MUNICIPIO DE BONOPOLIS - GD

iommmdeamummmeu&hmmqm
realizara o Pregdo Ewetranico n® 00772026, Processo Adminisim-

588630 20004/2026 35 0BD1 haras, O ediial estara dispanivel &
35 prapostag serdo no site hitps:ibnc. org iy, informagles: waw,
tonopolis.go.gowir; Fane: 62,33531126; Bonopaols, Golas, 13 ge
abell g 2026. RENIA PATRICIA DE ARACQJID - P

mmmuumrn.neswamamuzlh
Aviso de Licitacao - Cancomencia Eletronica 0022026
0 MHaQMWMﬁG&.MBQWﬂm
torra pabiico que nalzam em sseydo piblica no glio elerdnico
wwwslicooombe, re ke da Lei AT, & seguints [
Modulidsde: Oonconincia Elsldrica n 002207%; Dats o Hordein:
3042028 as D0kMmie; Otjeba Contrataclo e enpresa eapecisizade
mqmam-mwmummmwm
onerudo de 20 (vints) unidades habitacionale de inberesss Sodal HIS,
padrio popular, ro Munidipio de Sants Terezinha de Goids |00, confome
wtmwaﬁuemmmﬁmomummm

Julia, s, Candoe nca allios: WL anialeredi nhadegas g0 povoe & W
dicicam by

Barda Tacezinnha de Coide /00, 00078,
Kaa Decisa Miranda Evangelista . Aginte de Conlratagio

EDITAL DE CONVOCAGAD
ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA
ZETTIBRASIL 8.A. CNPJ/MF n® 40,450 1 0EM001-54
NIRE 52300045174

Flcam convocados os Senhares Acknislas da ZETT BRASIL
S.A. (‘Compannla™) a e reunirem am Assembleia Geral
Exiraardinaria ("AGE"), a realizar-se no o83 24 de abrl de
2026, a5 9:30 horas, em pimelra convocagdo, ndo havenda
Quérum Segal, as 10:00 haras em sequnda convecagdo, com
Qualguer ndmero de parikipanies de forma hibrida, na sade
g0clal 3 Companhla, locatzada na Avenida T-9, p° 2310,
Sala 1801-8, Andar 16, Edificio move imeligent Piace,
Jardim Amerea, Golanla - GO, CEP T4.255-220 e pelo link
do Google Meet a ser enviado para lodos os aclonislas, a Tm
de dellberar sobre 35 Ordens do Dia.

AVISO DE LICITACAOQ
A Preseilura Municipal de Golandra0 UASG 983383, toma pottlso
UR fard Tealzar no dia 2404202, 35 09K00, fo 6% gov.bncompras
(COMPRAS.GOV) do Govemo Federal, Livtac%o ra modaidade PRE-
GAO ELETRONICO m° 0102028, Tipo Menor Prego par Kem, destinadn
4 AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS DE JARDINAGEM E FERRAMEN-

TAS MOTORIZADAS, PARA MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BFRAESTRUTURA, de acoedo com

0 edial & seus ANEX0G, que POJERD ber CbUDDS 06 ENCENEGOs WM.
goiandira go.gobr e govoncompras. Golandra\Go, 306 13 08 80rH s

2026. THALITA GABRYELLE OLIVEIRA DE ALMEIDA - Pragosérs.

AVISO DE LICITACAO

A Pressilura Munlepal de Galandia\c0O UASE 389359, foma pubiico
fue tard reaizar no dia 27/042025, 35 09000, Ao Elbe gobricompras
[COMPRAS.GOV) do Govemo Federal, Lichagdo na modalldade PRE-
GAO ELETRONICO w* 0111202€. Tipo Menor Prego par ltem, desin-
o3 AGUISICAO DE AREIA E BRITA, PARA MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DO SERVMICOS URBANOS, de Scordo: 0om © exttdl &
E2US anexcs, que poderdo ser obfdos nos. enderios waw.gelandra,
§e.gov.br & gavbricompras. GolandraiGo, 205 18 O sbril de 2026,

THALITA GABRYELLE OLIVEIRA DE ALMEIDg — Pragosira.
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A5 JURIDICAS, THLLOS £ DTSUMENTOS
CE ColiNva

—

FORMULARIO OPERACIONAL

F-REGOO1
Data: 01/03/2024
Revisdo: 08
Pagina 1 de 09

FOLHA DE ROSTO -~ PJ

CLASSIFICACAO

Pibilico

DENOMINACAO: ASSOCIACAO DO PESSOAL DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL DE GOIAS — APCEF/GO
SEDE: AV. T-1, ESQUINA COM AV. T-8, QUADRA 53, SETOR BUENO, GOIANIA, GOIAS, CEP, 74.210-098

DA PESSOA JURIDICA

Fins: Art.9°

Tempo de duragiio: Art.15° - INDETERMINADO

Data da Constitui¢do/ Fundagdo:

manutenc¢ao; Art.23°

Fontes de recursos e receitas para sua

Alienagdo de bens: Art.50° VI/55° [1

ativa ¢

Modo por que se administra e representa,

passivamente, judicial e

extrajudicialmente: Art.65" [

Art. 16°/50° 1V

Condigdes de extingdo/ dissolugiio:

Destino do patriménio, neste caso: Art.16% 17°

Forma de aprovac@o das contas da
Gestao Administrativa: Art.50° 11/ 64°
1V e XVII/69° 80°/83°/91°/95°

DOS ASSOCIADOS/MEMBROS/FILIADOS

Direitos: Art.24°/ 23°

Requisitos para admissdo/filiagdo:
Art.18% 42°

Requisitos para demissdo/desligamento:
Art, 43°

Requisitos para exclusio:
Art. 19% 33° 1V/ 37°/38°

Deveres: Art.26°

Responsabilidade subsididria:
Art.27°

Mandato:

Art. 54° §1°— Conselho Deliberativo (3 anos)

Art. 62°- Diretoria Executiva (3 anos)

Advogado:
SIM

Doq ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 79° §1%- Consctho (3 anos)

Visto do

Modo de constituicdo

Atribui¢des/ Competéncias

Modo de furicionamento

Quoérum de deliberagio

(Art.46°) Assembleia Geral

Art.50°

Art.47°% 48°/49° (placar, jornal...)
(10 AGO/ 5 AGE dias que antecedem)

Art.51°

(garantido u 1/5)

COMPETE PRIVATIVAMENTE
A ASSEMBLETA GERAL:

Art.50° VII/ 61°

1 — Destituicdo os administradores/ Perda de mandato;

Quérum/ Condigoes: Art.51°

I1 — Alterar o esiatuto: Art.50° V

Quérurn/ Condigdes: Art.50°V

FORMA DE GESTAOQ ADMINISTRATIVA

Orgilos/ Cargos Atribuigoes/ Se o ato constitutivo € reformavel no | Critérios de cleigdo dos
Competéncias tocante 4 administragio, e de que modo | Adminisiradores
{Artigo 46, IV Cédigo Civil) ]
(Art.54°) Concelho Deliberativo Art.55° Att. Art.50° 1I/55° I/ Capitulo X
* 11 membros efeitos.
Serdo considerados suplentes todos os
candidatos que ndo obtiveram classificagdo
entre os 11
(Art,62°) Diretoria Executiva: Art.64° Art.66° 1 Art, Capitulo X
* Diretor Presidente; Art.65¢
* Diretor Vice-Presidente: ATL66°
* Dirctor Administrativo ArL67"
* Direlor financeiro Art.69°
* Diretor de Comunicagao Social ¢ Marketing | Art.70°
* Diretor Sociocultural e Diversidades Art. 71 |
* Diretor de Assuntos do Aposentados: Art.72° R R - - |
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F-REG001

FORMULARIO OPERACIONAL | Data: 01/03/2024

Revisdo: 08
Pagina 2 de 09

FOLHA DE ROSTO - PJ

CLASSIFICACAO
Piblico

* 3 membros efetivos, sendo suplente todos os
candidatos que ndo obtiverem classificagdo

entre os 3 membros efetivos.

*Diretor de RelagGes Trabalhistas Art.73°

* Diretor do Interior e Subsedes Art.74°

* Diretor Juridico Art.75°

* Diretor de Esportes Art.76°

*Diretor de Tecnologia ¢ Inovagio Art.77°

(Art.79°) Consclho Fiscal - Art.80° Art.80°I/Capitulo X |

Representante Legal: (Diretor presidente)

(karoline)

DOCUMENTO CONTROLADO




